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Procesul-verbal
al sedintei Consiliului Coordonator al UCR din 23.03.2013

Prof. Radan: S-a hotarat sa se scrie procesul-verbal .O luam de la capat.

Vlasici Anca: n registru sau?

Prof. Radan: n registru, procesul-verbal scris de mana. Dar acuma , va atragem atentia
sd nu va scape nimic.

Vlasici Anca: Deci, si scriu tot ce spuneti?

Prof. Radan: Pai,nu,fiecare ce spune.Sa nu mai apara se propune din ce.Cineva.
Dl.Ghera Slobodan: Si va rog nu mai lasati nici spatii intre aceste randuri.Vad ca mai
sunt si pe aicea spatii.

Prof. Radan:Am dreptul la 0 opinie. Numai hotii se tem de hotie.

DI. Domaneant: Pai dvs. ascundeti. Dvs. sunteti cel care ascundeti.

DI. Radan: Domnul, orice spuneti tot acolo ajungem. Noi, pana acuma am fost judecati
ca nu suntem aici cu cutitul.Cred ca de libertatea mai mare si mai deschisa, transparenta
mai mare, domnilor, ce nu va convine, reclamati! Va veni arbitrul.

DI. lancov: Haideti sa.

DI. Radan: Eu, cu mine, degeaba ducem dialog, ca nu credeti.

Prof. lancov:Haideti.

Prof. Radan: Ati spus-o deschis, domne nu mai credem in tine. Nici o problema.

DI. Piun: Am zis noi?

Prof. Radan: Da.

DI. Piun: Cum am zis noi?

Prof. Radan:Paii, n-ai zis asa: ,,te-am tinut in maini, asa, dar nu mai credem 1in tine”.

DI. Paun: Asta. Vedeti, asta-i minciuna. Am zis eu ca v-am tinut n maini? Eu am zis ca
am votat ca la al 13-lea Congres.

Prof. Radan: N-am fost singur aici.

DL. Piun: Ca la al 13-lea Congres, atata am zis eu, asa a fost votat pana acuma.

Prof. Radan: Nu, dar ai zis, pand acuma v-am tinut asa , in mana.

DI Paun: Nu.

Prof. Radan:Dar acuma?

DI. Ghera Slobodan: Ascultati, sa.

Prof. Radan: Aveti dreptate si dreptul sa nu aveti.

Prof. lancov : Haideti sa deblocam situatia asta. A spus doamna contabild un paragraf
dintr-o lege care spune ca acele salarii sunt confidentiale. A spus Domaneant alt paragraf
din lege.

DI. Domineant: Dar as vrea, va rog, sa fie scris in procesul-verbal ce, sa scrie ce am
cerut.
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Anca Vlasici: Ati zis.

Prof. Radan: Domnilor, haideti sa ne constituim. Spuneti ce ati.

Anca Vlasici: Bun, eu vreau sa stiu de la inceput.

Prof. Radan: Spuneti ceea ce.

Anca Vlasici: Procesul-verbal se va scrie in registru sau se va scrie pe foi?Unde vreti?
Prof. lancov: Nu.

D-na Bogdan Emilia: in registru, draga mea, asa se scrie.

Prof. Radan: Scrieti in registru, dar va rog sa vorbiti la microfon ca sd avem si
verificarea.

DI. Domaneant : Cer lista cu salariatii si valoarea salariilor.

Vlasici: Prima data sa scriu prezentii.

Prof. lancov: Da.

Prof. Radan: Da, 13 sunt prezenti, nu?

Vlasici: Da.

Prof. lancov: 13 si 4 absenti.

Vlasici : Incep cu dl. Iacob Domaneant?

Prof. lancov: Pai nu, nu, nu stiu.

Vlasici : Am trecut prezentii, care sunt.

DI. Doméneant : Deci, repet inca o datd. Eu personal insist sd primesc lista cu salariatii
si valoarea salariului, pe care o are fiecare in parte.

D-na Bogdan: Lista cu salariatii, in sensul , numele fiecaruia?

Prof. lancov: Numele si retributia, da.

D-na Bogdan: Nu ca ar fi o problema, la fiecare in parte. Atunci. Acuma, eu am adus
Codul Muncii. Vreau sa ma ascultati doar o clipa. Eu va explic, de altfel, motivul pentru
care o sd va spun la urma de ce nu pot sd va dau acea hartie pe care o vreti dvs. Codul
Muncii, la art.1, la art.2, alin. La art. l-prezentul cod reglementeaza domeniul
raporturilor de munca. Nu am sa va citesc tot pentru ca e mult, insa citesc tot pentru ca e
mult, insa citesc ce e mai important din punctul meu de vedere. La art.2 spune cd
dispozitiile cuprinse in prezentul cod se aplica: lit. a, cetatenilor romani incadrati cu
contract individual de munca care presteazd muncd in Romania si la lit. ,,f” angajatorilor,
persoane fizice si juridice. Da? Deci tuturor salariatilor si tuturor angajatorilor. Iar la art.
163, care l-am si mentionat, de altfel, in anexa prezentata dvs., la aliniatul 1 spune ca
salariul este confidential. Angajatorul avand obligatia de a lua masurile necesare pentru
asigurarea confidentialitatii. Atata timp cat acest cod, care reglementeazd relatiile
contractuale intre angajator si salariat, prevede ca salariul este confidential, obligatia
angajatorului, in spetd, obligatia care, eu personal, cel care ma ocup de resurse umane in
institutie, obligatia pe care o am si care, de altfel, de cate ori s-a angajat un personal, un
salariat, va amintiti foarte bine si stie fiecare ca 1-am atentionat sa aiba grija, salariul este
confidential.Obligatia mea este sa respect aceasta confidentialitate. Deci, daca, am spus si
mai devreme si spun §i acum, dacd salariatii vor sa 1si spund salariile, este propria lor
alegere. Eu una, conform legii nu am voie, in al doilea, eu una, personal, Bogdan Emilia
nu risc s fiu datd in judecatd de unul din salariati cd am desconspirat confidentialitatea
salariilor.Este singurul motiv pentru care, eu personal, nu pot sa va dau aceasta hartie si
listd. Domnul Slobodan, mai devreme si dl. Radan, mi-au spus despre Uniune ce este.Eu
cred ca dumneavoastra toti stiti, Uniunea este infiintatd in baza Legii 20/1924, pe 21
transformandu-se, ulterior transformandu-se in Ordonanta 26/2000 unde, acolo, existd un



paragraf, din cap nu il stiu, dar se poate gasi, ca organizatiile, asociatiile sunt de drept
privat. Deci, nu sunt infiintate de stat, ci sunt infiintate de persoane particulare. Ori daca
sunt de drept privat, nu sunt institutii publice. Dar, chiar si la institutii publice dacd am
fi, acest cod al muncii se aplica la toti angajatorii, inclusiv la institutii publice.

Prof. lancov: Bun si acuma?

DI Domineant: Acuma, la argumentele doamnei contabile, as vrea sa spun si eu cateva
cuvinte. Salariul este confidential numai in ceea ce priveste salariatii din sectorul privat.
Nu si ceea ce priveste salariatii din sectorul de stat, cei carora, salariile sunt finantate din
fonduri publice. Si inca un lucru vreau sa mentionez.

Prof. lancov: Stai, mai rar.

DIL. Doméneant: Conform Ordonantei Guvernului 26/2000, UCR functioneaza potrivit
acestei ordonante, la asociatii si fundatii, 1i sunt aplicate prevederile art. 46, alin.1, lit.,.f”,
care stipuleaza ca veniturile asociatiilor sau fundatiilor provin din resurse obtinute de la
bugetul de stat sau de la bugetele locale. Deci, Uniunea este finantata de la bugetul de
stat. Asta sa fie clar. Avand in vedere acest lucru, conform Legii 544/2001, accesului
liber la informatie, de interes public, eu personal solicit sa avem aici aceasta transparenta.
In ceea ce priveste modul de utilizare si gestionare a acestor fonduri publice, deci, potrivit
acestei legi, avem dreptul la transparenta, ca sunt finantate din fonduri publice, Uniunea.
DI. Ghera Slobodan: Conducerea solicita acelasi lucru. Puteti sa consemnati.Toti.

Prof. Radan: Domnilor, asa ceva nu supunem votului.Ci va dam libertatea sa reclamati.
Repet, voi ziceti da, noi zicem ba.

Prof. lancov: Bun, atuncea ar fi o solutie de compromis. Noi avem avocati foarte multi
si sd spuna ei.

DI.Rimer: Asta nu poate sa hotarasca nici eu, nici Iacob, nici dl. profesor. Deci, aicea e
vorba de doud legi. D-na contabila sustine legea ei, dl. Doméaneant sustine legea lui. Pe
doua legi, noi nu suntem nici un fel de judecatori.

DI. Paun: Noi vorbim acuma. Dupa cum a zis d-na Bogdan, ea, deci inseamna ca dansa
cu dl. Radan , ei sunt stalpii aicea, ei poa’ sa si angajeze, tot, tot, tot.

Prof.Radan: Putem si noi sa comentam.

DI. Paun: Comentati.

Prof. Radan: Sa spunem si noi ce credem ca sunteti voi. Deci, nu e bine sa arunci acuma
cu noroi in noi. Lasati ca o sa vina arbitrul si o sd spuna . Nici pe a ta, nici pe a mea.

DI. Ghera Nicolae: Vedeti ce inseamna asta sa vina arbitrul? Dar in ziarul asta pe care il
facem, multi zic ca e un ziar de scandal, se arunca sa se formeze conflicte. Daca se scrie,
sa se scrie adevarul.

DI Paun: Sa se scrie adevarul.

DI. Ghera Nicolae: Aveti frica si scrieti ce vi se cere.

D-na Bogdan: As vrea sd comentez si eu la ceea ce ati spus dvs. dl.Paun. Pentru ca,
poate ca nu stiti, daca stiti bine, daca nu , va spun. Eu, ca si contabil sef al acestei
institutii, nu sunt factor de decizie, eu sunt factor de executie. Nu eu iau deciziile, eu
execut ceea ce mi se ordona.

DI. Paun: Na vedeti! Si cine?

D-na Bogdan: Deci nu eu angajez, eu. Ati spus cad domnul Radan si d-na contabild
angajeaza pe cine vor. Eu nu angajez salariatii din institutie i oricum nu iau nici o
decizie in orice problema, de altfel. Eu execut ceea ce se hotaraste de cele 3 structuri de



decizie care exista 1n aceastd organizatie, adica Consiliul Coordonator, Biroul Executiv si
presedinte. Avem 3 factori de decizie.

DI1.Paun: Teoretic.

D-na Bogdan: Eu asta fac, execut si In nici un caz nu angajez.

Prof. Radan: Nu purtam dialog. Sa-1 respectam pe cel care vorbeste.

D-na Bogdan: Insa.

Prof. Radan: Cand vorbiti dvs. toata lumea va ascultd. Nu e bine nici asa?

DI. Paun: Ba este. Se vede cat sunt.

Prof. Radan: Domnule, repet asa nu ajungem la nici un liman, la nici o concluzie.
Numai, trebuie sa vind cineva care e impartial intre noi. Cel care va stabili, domnule
aicea s-a incalcat legea. Degeaba, va spun eu ca , de fapt, noi suntem subventionati de la
bugetul statului, dar suntem o structura asa cum ati auzit . Si acuma vine unul care stie
legea, care o interpreteaza asa cum trebuie. Degeaba interpretez eu, ca nu ma credeti. Nu
e bine asa. Domnul Dobra, dvs. acuma tineti locul domnului, tAnarului care s-a dus sa fie
deputat. Nu esti provizoriu. Ti-am dat o dispozitie sa fi seful redactiei. Spune-mi, domnul
secretar general acuma ne invinuieste ca spuneau candva alfii cd scriem ce vrem, cat
vrem si cum vrem. la spune, cine iti dicteaza ce sa scrii?

DI. Ghera Slobodan: Eu pot sa spun ca redactor sef cand am fost, tot timpul, tot timpul
ati spus:,,nu va oblig eu sa scrieti ceva ce zic eu, scrieti, sunteti liberi sa scrieti ce vreti”.
Dar, de fapt, tot timpul ati impus, lor le e frica, scriu tot timpul numai in interesul dvs.
Asta puteti sa consemnati in procesul- verbal.

Dl.Radan: Atunci o intrebare indiscreta. Si dvs. v-ati conformat acestei reguli, ca sa
scrieti in interesul meu?

DIl.Ghera Slobodan: Asta nu o sa raspund la provocarile dvs.

DI. Radan: Si eu trebuie sa raspund? Nici eu la ale tale. Vreti sa dati o explicatie, pentru
cd ati Invinuit presa?

DI. Dobra Ivan: Nu stiu, in legatura cu ce?

DI. Radan: Cu ce a spus dl. secretar general. DI. deputat, el acum a uitat ce a fost. Ce a
spus dl. secretar general? Ca acum scriem cum vrem, provocam scandal.

DI. Dobra lvan: Concret, ca de exemplu, despre ce e vorba? Scriem asa, e vag, concret.
Ce?

DI. Ghera Slobodan: Nu este obiectul discutiei. Nu este, putem sa vorbim alta data.
Prof. Radan: Da, va multumesc foarte mult. Cand va incumetati sa deschideti un subiect
al discutiei. Mergem mai departe. Am recuperat procesul-verbal? Da? Am ajuns la zi.
Notati deja tot ceea ce fiecare vorbeste.

Vlasici Anca: Da, dar vorbiti prea repede toti si nu pot sa scriu tot, cuvant cu cuvant.

DI. Radan: Pai, am zis cad copiem inregistrarea, dar nu vreti.

Dl. Slobodan Ghera: O sa vorbim mai incet.

Vlasici Anca: Slobodane, ce ai spus tu ca a venit dl. Radan si {i-a spus sa scrii unele
lucruri?

D-na Bogdan:Acum chiar tot vreti sa scrie, cuvant cu cuvant?

DI. Ghera Slobodan: Nu am spus ca tot, cuvant cu cuvant.

D-na Bogdan: Deci, poate ca e bine sd mentionati.

Prof. Radan: Nu vor ei asta. Ei vor sa dovedeasca ca noi suntem aici niste musamale,
care mintim, facem ce vrem, unii suntem stalpi, altii.

D-na Bogdan: Pai, atunci sa specificati cand vreti sa se scrie.



Prof. Radan: Domnule, dati-mi voie sa spun! Lasa-ma sa spun! Dar invatati-va! Ceea ce
vor dansii este irealizabil. Ei vor un lucru.

DI. Ghera Slobodan: Adevarul.

Prof. Radan: De voi departe a fost adevarul intotdeauna.

D-na Bogdan: Acuma tot trebuie sa mergem mai departe, pentru ca nu putem.

DL Paun: Mergem, mergem, am stabilit.

D-na Bogdan: Am stabilit, dvs. vreti, eu va spun punctul de vedere.

DI. Paun: Sigur ca da.

D-na Bogdan: Haideti sa depasim momentul asta! Adicd, haideti sd continuam, sa
discutam pentru ca am lucrat o sdptamana la hartiile astea, macar sa stiu ca au fost de
folos.

DI. Radan: Pii, pentru viitor, e o propunere, notati va rog, va veni consilier juridic.

DI. lancov: Sau cum se cheama.

Prof. Radan: Da, n-are importanta. Consilier juridic al Uniunii si va da verdictul vis-a-
vis de acest conflict.

Prof. lancov: Sau altcineva.

D-na Bogdan: Nu, dar e vorba, Inspectia Muncii este cea care face verificarile la absolut
tot ce Tnseamna.

DIl.Radan: Doamna contabil, oamenii au dreptul sa faca reclamatii unde vor.

D-na Bogdan: Sigur ca da.

Prof. Radan: Si unde cred ei ca li se va face dreptate. De ce sa le spunem noi, domnul
profesor cere avocatul, altcineva poate cere altceva. Au dreptul sa se Intruneasca unde
VOr.

Prof. lancov: Eu nu cer, adici cer, asa ar fi normal s3 se.

Prof. Radan:Ati propus, ¢ bine, ati propus. Dar repet, opinia mea, dati-mi voie sa imi
exercit functia, opinia este cd nu vom ajunge numai la o concluzie clara, nu vom rezolva
aceste probleme decat cu un arbitru impartial.

DI. Paun: Neutru.

Prof. Radan: Neutru. Atuncea, cu acceptul dvs., ordinea de zi o aveti, sunteti de acord cu
ea? Cine e pentru?

DI. Ghera Slobodan: Inainte de toate, eu vreau si imi dati salariile, si vedem unde, cine
cum e angajat, ca sd putem sd facem.

D-na Bogdan: Deci, Slobodan, in acest moment si conform celor, argumentelor pe care
eu ti le-am spus, nu pot sa fac aceasta hartie. Daca vine un fort, trebuie, care spune ca da,
trebuie date, atunci le voi face, dar deocamdata, in momentul asta eu nu pot sa dau.

Prof. Radan: Supun atuncea aprobarii dvs. Oprim sedinta agsa cum a propus domnul care
a plecat in Parlament?

DI. Ghera Slobodan: Eu nu am zis sa oprim sedinta, domnilor.

DI. Hategan: Vreau si eu. Acuma e vorba sda vedem de buget, sa votam, ca vedeti sunt
ultimele zile. Dar cu salarii sa termindm. Asa pand maine o sd stam. Se va rezolva in
timp.

Prof. Radan: Pai atuncea, domnul cel care a plecat in Parlament cere sa auzim prima
data salariile. Doamna contabila spune ca nu ne poate da, doar daca oamenii vor ei
fiecare in parte sa spuna.

D-na Bogdan: Da, e problema lor.

Prof. Radan: Ce facem? Ne oprim aici sau mergem mai departe?



DI. Frana: Nu, mergem mai departe.

Prof. Radan: Cine este pentru sa mergem mai departe? Doamna, poftiti!

D-na Bogdan: In legitura cu, spuneati dl. Frana ci ar fi trebuit si scriu la fiecare. Daca
dvs. ati fi si cum sa spun, v-ar satisface, eu pot sa va spun la fiecare numele, care cum
sunt. La colaboratori, presedintele il stiti, da? Secretarul general este dl.Ghera Nicolae.
Vicepresedintii sunt: dl. Iancov, dl. Iankulov si dl. Rimer. Presedintii de filiale sunt:
labalcea, Tirol, Vodnic, Rafnic, Clocotici, Lupac, Nermed.

DI. Frana: Dar Carasova?

DI. Ghera Slobodan: Eu nu, sunt onorific. Nu, eu sunt presedinte, dar nu am primit nici
o suma de cand am fost ales.

D-na Bogdan: Da si nu are.

Dl. Slobodan Ghera: Si mai ales acuma, nici nu mai pot. Fac de bundvointa si asta e tot.
D-na Bogdan: Nu, ca si atunci, eu aici am trecut persoanele care au fost retribuite, nu
cele care au, cele care au primit indemnizatie. Ca o paranteza, si de dvs. am intrebat, ca si
de salariati, pai cat ia ala, cat ia ala? Eu nu pot sa spun. Asa. Ma duc mai departe. Pentru
presa. La presa, noi acolo am avut, am avut pe Davor, care este in continuare colaborator
la noi, 11 mai avem pe cele doud persoane care impart ziarele si care sunt cheltuielile
aferente presei, bineinteles, adica Ivanoaica si Udovita si 11 mai avem pe Milos, care
periodic, ne presteaza anumite, Milos si cum il mai cheama, cel cu pestele, asa, bun. La
activitati ocazionale. Activitati ocazionale, ce inseamna asta? Am platit colaboratorii
pentru cazuri in care a fost nevoie de, sd ne presteze cineva servicii si n-a avut cine. Nu
cu caracter permanent. Sa nu credeti ca in fiecare luna a primit bani, doar atunci cand a
fost nevoie. E vorba de cele doua salariate, femeile noaste de servici, care, ele sunt
incadrate femei de servici, dar pentru momentul in care fac altceva, decat sunt incadrate,
au dreptul conform legii sa primeasca o suma pentru serviciile prestate. A fost vorba,
inclusiv de dvs., dl. Frana, cand ati, cand a fost nevoie si am avut de exemplu, ne-a
prestat serviciul si acuma nu retin exact, sd nu gresesc, un domn, nu stiu, din Vodnic sau
de unde, n-are importantda ca nu retin exact de unde a fost, care s-a dus dupd domnii
profesori care au fost plecati la seminar, in strdinatate si care, el, daca s-a dus cu
transportul, noud ne-a facut servicii, e prestare de servicii, e considerat colaborator pentru
munca, pentru prestarea respectiva a primit bani. Am avut o doamnd din Vodnic, zic
bine? Care s-a ocupat la un moment dat de un sondaj de opinie pe zona respectiva. Tot
asa, o luna de zile, o luna jumate a primit bani pentru aceasta. Am avut arhivarea, pe care
ne-a facut-o dl. Iacob, in baza unui contract de colaborare, tot o luna sau nu stiu cat a
durat, a primit bani pentru care, bineinteles, au fost trecuti aici.

Pentru acesti colaboratori, sa stiti ca, ei nu primesc doar bani in mana, asa cum
nici salariati nu sunt. Cheltuielile cu salarii sau cheltuieli cu colaboratori nu inseamna
doar ce i se da in mana omului, alea sunt venituri nete, dar institutia plateste pentru ei si
retine de la ei o serie intreaga de contributii care sunt datorate la stat. Deci si pentru ei si
pentru colaboratori s-a platit CAS, s-a platit somajul, s-a platit sanatatea. Exact, aproape
ca si la salariati, doar ca pentru salariati plateste institutia suma mai mare. De aia, aicea,
eu Vv-am scris mai jos, cd acele cheltuieli Tn suma de 1.164.711 se compun , de fapt, din
trei zone de cheltuiald. Adica, o data contributiile si impozitele, care, dacd vi le spun in
procente inseamna asa: institutia plateste pentru salarii in jur de 28%, iar de la om 1 se
retine de la brut pana la ce ia Tn mana, i se retine in jur de 32%. Deci, contributiile astea
la stat sunt foarte mari si vi le-am ingirat care sunt, adicd e vorba de asigurari sociale de



la om, de la institutie, fondul de risc, fondul de sanatate, contributia pentru concedii
medicale, pentru somaj, pentru garantarea salariala, impozitele pe salarii si impozitele pe
venitul colaborarorilor. Ei , numai putin cd ma opresc. Si atunci, la punctul 2 sunt trecute
veniturile nete acordate salariatilor cu contract de munca 580.000. Asta inseamna cat i-
au salariatii in mana anul acesta si veniturile achitate colaboratorilor, cat au primit bani in
mana colaboratorii pe care vi i-am spus anul acesta. Daca mai vreti sa va spun si fiecare
pozitie in parte, cum se numeste salariatul care ocupa locul? Asta pot sa va spun, nici o
problema.

DI. Frana: Ce nu mi-a fost In clar? Nu mi-a fost in clar, data trecutd au fost 22 de
colaboratori.

D-na Bogdan: Da, da.

DI. Frana: Acum sunt 20.

D-na Bogdan: Da, is exact cei care vi i-am spus.

DI. Frana: Nu am stiut ca unul care presteaza pentru o zi servicii se numeste
colaborator.

D-na Bogdan: Da, da, colaboratori sunt cei care, ocazional, presteaza niste servicii.

DI. Frana: O data.

D-na Bogdan: O data si pentru o zi. Dar faptul ca v-am dat niste bani ca persoane fizice,
la-ti primit, sunteti colaboratori, deci v-am retinut impozit, v-am platit sanatate si CAS. E
obligatia prin lege, daca nu, iardsi e problema, le retinem. Asa deci, ca atunci , randul
trecut, la sedinta dinainte, dl. Tacob facuse un calcut si iesise un , o , nu stiu cum, ma rog,
cat a iesit, nu retin exact, o suma foarte mare. Dar trebuia sa tineti cont, greseala mea a
fost ca nu am facut in amanunt.

DI. Iacob Domaneant: Am zis ca era brut, nu net.

D-na Bogdan: Da, brut si nu numai ca brut, dar erau incluse inclusiv ceea ce plateste
institutia.

DI1. Hategan: Toate taxele.

D-na Bogdan: Ceea ce e mult. Ori acum, daca va uitati putin, ce e venitul net al
salariatilor si 1l Impartiti la 26, suma este cea care este. As mai vrea sa spun inca ceva. La
Tnceputul anului 2012, cand s-a stabilit bugetul pentru anul acesta, nivelul salariilor era
tot acesta. Adica, anul , efectiv in 2012 s-au facut 2 angajari §i sigur cd e putin mai mult
decét s-a prevazut la inceputul anului, dar astea sunt salariile, cele care s-au prevazut la
inceputul anului. Ca si celelalte cheltuieli, cheltuieli cu, cheltuieli pentru organizare si
functionare. Cam cét s-a prevazut in buget la inceputul anului, la final cam tot atat s-a si
realizat. Deci, nu sunt diferentele foarte mari de la una la alta, sa zicem, domnule, pai am
hotarat la inceput de an ca cheltuim eu stiu 100 de milioane pentru salarii, sd zicem si am
cheltuit un miliard. Nu. Un miliard si o suta a fost prevazut la inceput de an. Un miliard 0
sutd saizeci, cam atat , atat s-a realizat la sfarsit de an. La fel si la cheltuieli materiale,
aproape la fel si la actiuni, pentru ca, de exemplu, la lista de actiuni de la inceputul
anului, bineinteles, ati vazut si dvs. cum sunt propunerile. Cum ati facut propuneri sa se
faca, dar cand se termind anul, vedem ca poate o actiune n-am facut-0, poate alta s-a
anulat, cum a fost cazul ca era prevazut sa mergem la Proetnica i nu s-a mai facut
actiunea respectiva sau cum a fost anul trecut , nu s-a tinut acea actiune cu Rolul miscarii
culturale si sportive. Deci, unele actiuni nu s-au {inut .S-ar putea ca unele sa fi aparut
intre timp sau nu au mai aparut. Si sigur ca exista diferente fatd de cat am prevazut si cat
s-a realizat. La fel si la investifii, am prevazut o suma la Inceput de an, dar pana la urma



n-am platit atat ca nici constructorul nu a facut att si nici nu aveam noi bani sd dam cat
ar fi vrut constructorul . Dar in total, la noi , regulile s-au respectat. De aia facem la
inceput de an un buget si estimdm in funcsie de ce stim efectiv cd avem, adica bugetul
pentru 2013, acum suntem 23 de salariati si colaboratorii care sunt permanenti. Dar peste
timpul anului pot sa apara nevoia de a angaja un colaborator, eu stiu, e ceva de facut, e
ceva de reparat sau zic si eu. E nevoie de un colaborator sa presteze un anumit serviciu.
Pai , nu-l aveai prevazut in buget si ce faci? Nu cheltuiesti? Nu maresti valoarea
cheltuielilor cu personalul? Nu se poate. Pai si acuma, ceea ce am prevazut pentru
bugetul pe 2013 este foarte fundamentat, in sensul ca s-a calculat salariile avute pentru o
luna, s-au inmultit cu 12, s-au adaugat contributiile care trebuie date la stat, s-au luat,
deci, absolut totul s-a mers de la ceva foarte concret. Nu am zis, ai sa vedem ca poate
avem atat sau atat la salar. Nu , Tn nici un caz.

La fel si la cheltuielile de organizare.Am la fiecare sector in parte si sefii de
sectoare stiu, la toti, totdeauna, chiar de la sfarsitul anului incep sa le cer sa-mi spuna
necesarul de sume care vor fi pentru anul viitor, ca sa se desfasoare in regula activitatea
pentru zona respectivd. Coordonatorul de transport imi da tot ce este necesar pentru
partea auto, cel de la presa, seful de la presa stie ce e necesar pentru achizitii pentru presa.
Cei de la, cei doi administratori de la intetinere si investitii imi dau ce este necesar acolo.
Nu le fac de capul meu, pentru ca, odatd ca nu e in ordine sa fac eu si in al doilea rand,
fiecare sector isi stie ce nevoi are. Si atunci, in functie de asta, stabilim si vedem cum
aratd bugetul. La fel si cu actiunile. Actiunile le preludm, cele traditionale, le preiau
intotdeauna 1n buget si intotdeauna discutam domne cam ce s-ar putea sa se mai faca. Sau
cum am avut anul trecut, am avut, deci ce am vorbit nu s-a inregistrat nimic, am avut anul
trecut acele solicitari de invitatii din strdinatate, la care, unele s-a raspuns favorabil, la
altele nu si care, bineinteles, cd acuma, in 2013 trebuie sa finem cont de ele. Sau cum a
fost cand s-a propus la ultimul executiv de sedinta sa se adauge pe lista. Deci, fata de cele
traditionale, sigur ca se introduc celelalte si se vede ce si cum se poate actiona. La fel ca
si cu lista de investitii. $i aia, nu fac de capul meu pentru ca nu stiu ce investitii sunt
necesare. Existd factorii care spun domne asta, asta, asta se vrea. Cand se modifica,
bineinteles ca trebuie. Si modificarea listei trebuie refacuta de catre conducere, trebuie
transmisd la Bucuresti, deci chiar nu lucram de capul nostru. Plus céd , plus cd in fiecare
lund, noi la Bucuresti transmitem ceea ce am facut, transmitem justificarea cheltuielilor.
Daca n-am transmis justificarea si nu ne incadrdm, nu primim bani in luna urmatoare.
Acum, dumneavoastra.

DI. Paun: Eu as vrea.

D-na Bogdan: Da. Numai un pic dacd ma lasati. De aia si cheltuielile le-am desfasurat,
dvs. ati vazut ca le-am trecut in amanunt ce si cum sunt. Am pus si lista cu actiunile care
s-au desfasurat in 2012, exact pe cate sume sunt si unde s-au dus si cum au fost. Si lista
investitiilor in bunuri care s-a facut pentru anul trecut si poate ca in acest moment e mult
mai clar, sa zic, pentru dvs. efectiv pe ce s-au cheltuit banii. Si, oricum, de acum nainte
tot asa o sa fac. Eu pana anul trecut am facut la fiecare Consiliu Coordonator, cam asa am
prezentat situatia, dar la sfarsit de an ficeam o chestie mai succintd, insd acum am si fac
asa si, ca si final, la ceea ce am vorbit pana acuma, as vrea sda va rog sa tratati cu
responsabilitate situatia existentd, Tn sensul ca hotirarea dvs. de a nu aproba bilantul
pentru anul trecut si nedepunerea lui la termenul legal, v-am spus, de altfel, na, v-am
Spus, mi-am permis sa va spun si saptamana trecutd, in sedinta trecuta, deci hotararea dvs.



va avea un impact nefavorabil asupra organizatiei, in sensul ca e problema, ca se poate
pierde calitatea asociatie de utilitate publica si sunt convinsa ca stiti. E problema ca se
poate pierde dreptul de participare la alegeri si de a avea un reprezentant in Parlament si,
bineinteles, dreptul de a primii alocatii de la bugetul de stat. Sunt convinsa ca nu asta se
vrea, se cere, iar tot ceea ce pand acum e inregistrat in contabilitate, e inregistrat in baza
documentelor care exista pentru cheltuielile care s-au facut. Ca au fost pentru actiuni, ca
au fost pentru salarii, ca au fost pentru investitii, existd documente aprobate de forurile
care trebuiau sa le aprobe si care au fost facute. Deci, orice modificare din urma nu se
poate face. Modificarile pentru viitor, deja intrd 1n altd sferd. Factorii de decizie vor lua
masuri la lista de modificare, dar ceea ce a fost, parerea mea personala este c¢a nu ar fi
bine sa se adopte ce a fost. $i acuma, va rog frumos, Intrebati-ma!

DI. Paun: Deci noi, nu cum ati spus dvs., cd am hotarat sa nu votam bilantul. Deci, nu e.
D-na Bogdan: Nu,nu,nu am spus asa. Am spus ca daca va hotarati sa nu il votati.

DI. Paun: Nu, nu am hotarat noi asa ceva. Deci, au fost niste puncte care, deci nu are rost
sd mai revenim ca-i. Treaba, tot ce ati spus dvs. acuma e ok. Asta, o s dezbatem bugetul
in continuare, am vrut sa vedem fiecare picaturad. Acuma nu are rost sa, atata, e clar.

Dl. Slobodan Ghera: As vrea sa spun si eu cateva cuvinte.

D-na Bogdan: Da.

Dl. Slobodan Ghera: Stimati colegi, deci, in primul rand, noi nu va incriminam pe dvs.
sau pe altcineva, ca nu este asa sau ca , doamne fereste, nu vreau sa se creada ca vrem nu
stiu ce si nu stiu cum. Vrem doar transparentd. Atata tot. Ca sa stim si noi daca acesti
bani, unde s-au cheltuit. Nu vrem nici chiar in amanunte sa stim fiecare hartie igienica
unde s-a dus sau nu stiu ce. Vrem sa stim in mare cam ce se intdmpla. Avem acest drept,
ca si eu, ca si membru in Consiliul Coordonator, vreau sa stiu. Deci, vreau sa fie ceva
serios, ¢a eu semnez in procesul-verbal. Deci, nu altceva.

D-na Bogdan: Mi se pare corect.

DI. Slobodan Ghera: Atata tot si vreau sa stiu ca, daca raportul acesta pe care l-ati
prezentat, care l-ati prezentat, care l-ati facut, stim despre ce e vorba, cum ati zis si dvs. si
asa mai departe sa, daca este versiunea finala pe care o veti trimite la Curtea de Conturi
Si.

D-na Bogdan: Da, pentru ci eu nu fac nici chestii duble, nici nu le refac. Ala este ficut,
este semnat si aga rdmane. Noi am votat pentru cd ala corespunde cu balanta. Nu pot sa
fac altul ca nu are cu ce sd corespundd. Dar de ce ati pus aceastd intrebare? Daca asta e
numarul final.

DI. Ghera Slobodan: Vreau sa stiu ce votez.

D-na Bogdan: A, da, da. Pai eu nu vin cu, deci, niciodata, aici in forul acesta, in
sedintele acestea si in ceea ce priveste situatia economico-financiara, o data ca eu nu vin
cu estimari pentru ca nu e cazul. Au fost estimari cand am discutat la Tnceputul anului
despre cum va fi bugetul. Atuncea am estimat ca vom primi poate undeva un 7-8%. Cand
am stiut cd primim exact atat, eu atunci, ceea ce dvs. aprobati este exact ce este , adica ce
vom primi. lar cand vin cu o situatie din aceasta, in nici un caz nu, odatd, ca normele
deontologice ale functiei si ale meseriei pe care le am nu ma lasa sa fac asa ceva, sa fac
greseli, la dvs. sa vin cu o hartie si in alta parte sa plece alta. N-am voie, n-am voie si nu
am facut asa ceva in 35 de ani de activitate.

DI. Iacob Domaneant: Vreau sa spun si eu putin legat de lucrurile pe care le-ai amintit.
Intradevar, eu personal cred ci nici nu ar fi bine si pierdem acel drept si noi am votat



anul trecut , avand increderea presedintelui, acuma suntem pusi in situatia sa, deci eu sunt
pus in situatia sa aprob un bilant, trebuie sa-1 aprob fiindca 1-am votat in buget. Dar,
bilantul de pe bugetul pentru anul 2013, eu am ridicat problema salariilor, ca vad ca un
procent mare, parerea mea personald, poate gresesc, majoritatea angajatorilor au salarii
medii §i se poate Intdmpla ca unii salariati , care au salarii nejustificate de mari. Acolo
trebuie umblat si ajustat. De aceea cerem transparentd. Atat am vrut sa spun.

D-na Bogdan: Da. Nu pot sa comentez aicea ca ar insemna sa intru in.

DI. lancov Gheorghe: Ideea asta nu 0 comentez, ce a spus lacob, insa eu tin minte ca in
ianuarie, cand a fost o primd sedintd de proiect pe anul acesta, am propus cresterea
procentului pentru actiuni. Si mi s-a spus sa caut solutii si am spus ca n-am cum eu sa
caut solutii, cd nu am de unde sa caut solutii si probabil va trebui sd vedem, sa, pentru
proiectul de anul asta sa stabilim niste cote pe capitole, in ideea rediscutarii cheltuielilor
pe aceste articole. Asta am vrut, deci Tnnoiesc ceea ce am propus fard sd stiu cd vom
ajunge aici. Nici nu m-am gandit altfel. Dar mi s-a spus ca a fost foarte putin 10, in jur de
11% pentru actiuni. Asta era ideea, asta am zis eu.

D-na Bogdan: As vrea si eu sa. Eu am inteles ca nu stiti de unde. Da, dar a lua de
undeva, Inseamnd ca a diminua ceva in acel loc, sa iei de la salarii la momentul acesta
inseamna ori sa reduci salariile pentru care trebuie sa faci o justificare ori sa desfiintezi
posturi, trebuie sa ai o justificare pentru ca desfiintezi, unu. Doi, a scadea din cheltuielile
pentru organizare, adica pentru functionarea activitatii, iarasi trebuie sd {i cont de la ce
anume vrei sd scazi, pentru ca e vorba scazi de la parcul auto, scazi de la intretinere
gospodaresti, scazi de la? Nu prea ai la ce, fiindca sunt toate la minim. Mai, pe langa
aceasta, lista aceea de actiuni este deja discutatd, ca sa zic asa, nu, propunerea pentru lista
de actiuni e discutata. S-au introdus unele actiuni cu care s-a venit, propuneri ca sa se
introduca unele actiuni. Dvs., cum spuneti, ca sd se mareasca procentul pentru actiuni,
cum ziceam, citez ,,s¢ mareste procentul de actiuni daca se diminueaza alte procente”. Ca
sd maresti procentul la actiuni inseamna sa maresti alte actiuni ori deocamdata nu s-a
venit cu nici o altd justificare, cerere justificata pentru propunere pentru actiuni. $i incd
ceva, as vrea doar sa mai mentionez poate ca nu toatd lumea stie, poate ca stifi toti si ma
bucur. Trebuie sa avem mare grija ca si eu am responsabilitatea aceasta, actiunile pe care
noi le, noi Uniunea, le intreprindem, trebuie sau pe care le sustine financiar.Uniunea
poate sa sustind financiar in momentul in care este organizator sau coorganizator sau
invitat. Deci, in cazul in care eu stiu, o organizatie, egal care este, scoald sau alta
organizatie face o activitate, zice:,,stifi, avem nevoie sa ne dati”, cum ar fi acum in viitor,
cazul cu autocarul, ,,sa ne dati autocarul sa ne duca”.Uniunea daca nu are un document
prin care sa dovedeasca ca este partener la acea actiune, nu poate sa sustind financiar acea
actiune. Asta trebuie sd aveti mare, mare grijd in momentul in care initiafi actiuni care
vreti s se faca la nivelul organizatiei, ca le initiati sau cd aveti invitatii din altd parte.
Plus cd, daca nu este invitat, la invitatie, daca nu vine invitatia pe numele Uniunii §i nu pe
numele grupului KaraSevska Zora, de exemplu, sau alt grup sau alt cor. Dacd nu vine pe
numele Uniunii, iardsi NU poate sa sustind financiar respectiva actiune. Deci, sa nu credeti
ca se respinge, dar ideea este ca trebe respectate niste documentatii, niste formalitati, ca
sa fie totul in ordine si asta este.

DI. Frana Ivan: As vrea sa intreb pentru ultima data. Deci, dvs. nu puteti sa ne dati sau
dl. presedinte salariile?



D-na Bogdan: Eu, personal, nu risc acest lucru pentru ca pot fi data. Pai de exemplu Ifca,
1l dau pe el, Ifca zice domne, salariul este confidential, te dau in judecata doamna Bogdan
ca mi l-ai spus. Pai si eu ma duc prin judecata sa platesc daune morale?

DI. Frana lvan: Dar Consiliul Coordonator, care suntem conducerea?

D-na Bogdan: Da, nu, nu am voie. Deci, eu vad legea, asa o vad, nu am voie.

DL Paun Nicolae: Ok, deci n-are, sa votam bilantul si dupa aia o sd vedem.

DI. Hategan: In timp o si se rezolve si asta, dar acuma.

DI. Vatav Mihai: Cine este angajatorul? Nu Uniunea?

D-na Bogdan: Uniunea, prin reprezentantul legal, care prin atributiunile de servici,
presedintele, cel care ocupi postul de presedinte. In acest moment, dl. Radan, el are
atributiunile de servici, el are dreptul si sa angajeze personal.

DI. Vatav Mihai: El singur?

D-na Bogdan: Da, in atributiunile de serviciu, conform Regulamentului intern.

DI. Vatav: Atunci de ce noi trebuie sa aprobam?

D-na Bogdan: Dvs. aprobati organigrama, ca sa zic asa, aprobati ceea ce se poate lucra,
dar, efectiv, angajarea o face reprezentantul legal al institutiei care.

DI. Ghera Nicolae: Si noi vrem sa stim care sunt angajati si cand sunt dati afara, este
normal asa ceva.

DI. Radan: D-na contabila, cititi aici care sunt atributiile Consiliului Coordonator prin
statut!

D-na Bogdan: Consiliul Coordonator actioneaza in domeniile:

- coordoneaza activitatea Uniunii intre doua Conferinte pe tard privind activitatea
consiliilor de conducere ale organizatiilor locale si comunale in atingerea obiectivelor
comune;

- dezbate si ia decizii in toate problemele vitale in care actioneaza UCR,;

- adoptd decizii, rapoarte si propuneri pentru modificarea §i completarea
programelor si statutului, pe care le prezinta spre aprobare Conferintei pe tara;

- decide asupra modului de colaborare cu alte organizatii, institutii si persoane
oficiale, conform principiilor Uniunii;

- stabileste si aproba activitatea financiara proprie ca si obiectivele prioritare care
vor fi realizate prin subventiile de la buget, conform destinatiei prestabilite si a
reglementdrilor administratiei financiare a Guvernului Romaniei;

- convoaca, elaboreaza proiectul ordinei de zi si organizeaza Conferinta pe tara;

- se Intruneste trimestrial, sau ori de cate ori este nevoie, si adoptd decizii cu
cvorumul simplu si cu majoritate simpla;

- aproba componenta Biroului Executiv in conformitate cu prevederile statutare;

- propune candidatii pentru structurile legislative si guvernamentale pe care le
aprobd Conferinta pe tara;

- stabileste componenta si coordoneaza activitatea comisiilor de lucru;

Dl. Vatav: Cititi ce face presedintele acolo! Nu scrie, nu scrie.

Prof. Radan Mihai : Ce a intrebat domnul?

D-na Bogdan: Ce face presedintele?

Prof. Radan: Domnu, ar trebui sa cititi si dvs. statutul. Ar trebui sd va citim noi? Ati fost
s1 membru. Asta inseamna sa ne jigniti asa. Ceilalti nu simt jignirea. Eu simt jignirea. Esti
liber sa ne jignesti cat poftesti. Deci tu ai venit aici, nu ai calitate de membru in Consiliul



Coordonator si nu stii ce scrie 1n statut, ce atributii are presedintele? Pe cine intereseaza?
Pe nimeni nu intereseaza.

D-na Bogdan: A, presedintele.

Prof. Radan: Doamna, doamna, cand o sa stabilim ca avem o sedinta pentru lecturarea
statutului o sd o lecturam.

DI. Jurcul Mihai: Pai daca ati cerut dvs. ce face Consiliul Coordonator?

DI. Radan : Pai nu asa. Acuma dvs. o sa imi cereti mie?

Prof. lancov: Nu, dar, din atributiile Consiliului Coordonator cam reiese care e treaba.
Deci, orice decizie e a Consiliului Coordonator. Asta e parerea mea.

Prof. Radan: Repet incad o data si cred ca nu sunt inteles. Aveti dreptul si libertatea sa
reclamati toate ce se incalca aici.

Prof. lancov: Ia uitati, dezbate si ia decizii in toate problemele vitale in care actioneaza
Ucr-ul. E clar.

Prof. Radan: Pii si nu dezbate si nu ia decizii? Cine ia decizii?

Prof. lancov: Dvs. luati singur decizii.

Prof. Radan: Ce nu stiti, care sunt atributiile presedintelui?

Prof. lancov: Nu, nu.

D-na Sirbu: Uitati ca avem si atributiile presedintelui.

Prof. lancov: Nu, nu.

Prof. Radan: Domn prof., haideti ¢ lucram aici de niste ani.

Prof. lancov: Nu asta vroiam.

Prof. Radan: Nu stiu ce vroiati.

Prof. lancov: Consiliul Coordonator ia decizii.

Prof. Radan: Domn prof., reclamati ca, de fapt, presedintele Consiliului nu acorda
posibilitatea Consiliului sa actioneze in ce este.

Prof. lancov: Uitati domn prof., eu incerc sa spun o solutie de mijloc, pentru ca suntem
de mirul lumii sa ajungem in judecata.

Prof. Radan: Nu neaparat in judecatd. Reclamatiile nu se rezolvda de instanta.
Reclamatiile se rezolva de structurile care au drept de control.

DI Iacob Domineant: Daca se incalcd legea se poate ajunge si In judecata.

Prof. lancov: Eu la asta ma refeream. E o solutie amiabila. Despre asta e vorba. Deci, eu
asa vad lucrurile.

Prof. Radan: Daca mai are cineva observatii la bilantul contabil prezentat de doamna
contabila Emilia Bogdan?

Dl. lancov: Pai cum ramane cu propunerea?

DI. Iacob Domineant: Pdi a spus, a spus cd nu da. Ce sa? A zis cd nu o da, mergem in
instanta si asta este.

Dl. Radan: Domnul Domaneant, una e sa spun ca nu va dau, alta e sa spun ca nu imi
permite legea sa v-0 dau.

DL Iacob Domineant: Legea permite, dar.

Prof. Radan: Asa credeti dvs., dar v-am zis ca trebuie sa chemam arbitrul s ne spuna,
da domne esti obligat sa le dai salariul fiecaruia.

DI. Ghera Slobodan: Ce se ascunde?

D-na Bogdan: Slobodan, nu e secret, e confidential. Dacd tu vrei sa spui cat ai avut
salariul cat ai fost aici, e problema ta personald. Dar eu nu am sa-l spun.



Prof. Radan: Aveti toata libertatea sa stati de vorba cu fiecare salariat. Atunci mergeti la
arbitru.

DI. Slobodan Ghera: Mergem in instanta.

Prof. Radan: Alte probleme daca aveti vis-a-vis de bilant, daca nu il supunem la vot.
Cine este ,,pentru”? Numarati voturile. Hai Rimere, numara tu, ca esti mai ager la minte!
DI. Slobodan Ghera: O sa votam doar ca sa nu pierdem utilitatea publica, dar nu pentru
dvs.

DI. Hategan: Se va rezolva in timp, dupa aia.

DI. Ghera Nicolae: Toti au votat.

D-na Sirbu: S-a votat bilantul de toti.

DI. Frana: Nu toti.

Dl. Radan: Cine este impotriva?

DI. Jurcul: Eu sunt.

D-na Sirbu: Impotriva, da?

DI. Radan: Cine se abtine?

DI. lancov: Eu.

D-na Sirbu: Deci, scrie, impotriva Sera-Lupac.

Vlasici Anca: Deci, s-a votat cu cate voturi ,,pentru”? Cu 10 voturi ,,pentru”, 2 voturi
,»impotriva” si o ,,abtinere”.

D-na Sirbu: Scrie impotriva Sera-Lupac.

Dl. Radan: Ai plecat deputat, dar nu ai merite sa fi deputat.

Dl. Slobodan Ghera: Nici dvs. nu aveti merite sa fiti presedinte atitia ani. Mie rusine cu
dvs.

Prof. lancov: Numai un pic.

DI. Ghera Nicolae: iti impune, nu se merge democratic, asa se face. Pii daca ar fi o lege
democratica, pai aia este, se stie ca dla este ales, nu se face asa.

D-na Sibu: Din poarta in poarta sa mergi.

DI. Slobodan Ghera: Dvs. asa faceti, ati dat pungi de la USL la copii.

D-na Sirbu: Stiu ca ti-am facut tie la Uniune, ti-am facut toate situatiile.

DIl. Frana: Dar e democratic sa dati pungi cu USL la scoli din partea Uniunii?

D-na Sirbu: La scoli?

DI. Frana: Da, da, la scoli.

DI. Iacob Doméaneant: S-a vorbit, adica noi sa, ca partidele ne sparg si cand e vorba sa
ne facem imaginea In scoald, sa fie data punga unde e imaginea Valentin Rusu.

Dl. Frana lvan: Imaginea Valentin Rusu si votati senatorul.

Prof. Radan Mihai: Cine a dat asta?

Dl. Frana: Uniunea, Uniunea, dl. presedinte.

DI. Iacob Domineant: Atunci dvs. nu stiti ce se iIntdmpla in organizatie.

Prof. Radan: Tu nu stii.Eu stiu.

DI1. Domaneant: Ba nu stiti.

Prof. Radan: Ba stiu. Mincinos ordinar ce esti.

DI. Domaneant: Dvs. sunteti mincinos.

D-na Sirbu: De cand esti deputat Slobodan, numai circ faci aici.

Dl. Frana: Si dvs. de cand sunteti aicea numai faceti rau si cu angajatii si cu toti.



DI. Ghera Nicolae: De ce nu ati semnat, de exemplu, acolo ati pus in ziar. M-au intrebat
profesorii la scoala: ,,ce inseamna asta sala 13 si 14 si de ce nu ati semnat dvs., ca
presedinte acolo, ci l-ati pus pe dl. lancov?”.

Prof. Radan: Nu mai semnez nimic.

DI. Ghera Nicolae: Pai vedeti. Cum apare cineva, cum apare o concurentd, 1-ati anihilat.
Si primarul Bogdan spunea, acesta este ziar de scandal, spunea primarul. De ce nu ati
scris cand s-a votat cabinetul si cine a fost impotriva, unul, cum scrieti.

DI. lancov: Sa se consemneze Tn procesul-verbal: reprezetantii comunei Lupac au votat
impotriva si s-au abtinut pentru ca a fost propunerea la investitii anul trecut.

Vlasici Anca: Mai rar, va rog. Deci, reprezentantii comunei Lupac au votat.

DLI. Iancov si dl. Vatav: O cladire multifunctionala, un sediu si nu s-a facut nimic.

Prof. Radan: Domnule, ¢ cuprins anul trecut in buget? Ati citit adresa trimisa de
Primarie? Cititi-o, sd auda oamenii ce scrie!

Prof. lancov: Da, pai.

Prof. Radan: Cititi-o, va rog! Dar cititi-0!

Prof. lancov: E de acord, domn profesor.

Prof. Radan: Nu e de acord. A zis ca restul sa facem noi. Pai, domn prof., dati-i unuia
care a lucrat la Consiliul local. Dati-i lui Paun, ca el stie. Ce? Solicitantul isi face
documentatia? Sau Primaria, care 1i acorda?

DIl. Ghera Slobodan: Prof. Iancov, ja bi tel da kazem neSto ¢e vidim ¢e predsjednik
samo tura i izodi, kakon kad niti ne sednica.

Dl.Frana : Gospoda ide za njim da mu poveda §to da ¢ini, kako da ¢ini.

DI. Ghera Nicolae: Da provokira skandal.

Dl. Frana : Ova zena vi$e nema §to da traZi ovde. Samo nim ¢ini samo zlo.

DI. Ghera Nicolae: Sigurno, ona ¢ini.

DI. Frana: Ona je ¢inila od kad je. Ona je Cinila celomu Karasevu. Ni ¢ini prosti. Je rekla
da idemo vragu prosti karasevci.

Dl. Tacob Domineant: Seje se mrZznja intencionatano i da si dipamo na gusu jedan
drugomu. Zasto?

DI. Frana : Propunjitam da se desfincira post gospode Sirbu. Nemamo nevolju vise za
nju da nim ¢ini ovde zlo u ZajedniStvu. Sve bi da kontrolita 1 da pre svi.

Prof. lancov: Samo malko.

Dl. Slobodan Ghera: Anko, konsemniraj ¢e predsjednik je napustil sednicu.

Vlasici Anca: Pa ondak.

D-na Bogdan: Numai dictati-i, va rog, ca nu poate sa scrie!

Vlasici Anca: N-am cum, vorbesc.

Prof. Radan: Domnisoara secretara, nu faceti procesul-verbal dupa dictare! Va rog sa
notati ce am zis. Nimeni nu va dicteaza ce sa scrieti.

DI. Frana: Propunem, domnule.

DI. Jurcul Mihai: Propunem desfiintarea postului d-nei Sirbu.

Prof. Radan: A, aia puteti, dar sa luati cuvantul, sa fiti inregistrati. Nu asa, scrieti in
procesul — verbal!

Dl. Slobodan Ghera: Scriem si in proces-verbal.

Prof. Radan: Aia, dupa ce propuneti.

Dl. Slobodan Ghera: Am propus. A propus domnul.

Prof. Radan: Daca ai argumente? Dar de la tine nu ma astept.



Dl. Slobodan Ghera: Nici eu nu ma astept sa veniti ca in birt, veniti si plecati din sedinta
si asa.

Prof. Radan: Aia nu e treaba ta.

DI. Slobodan Ghera: Ba este.

Prof. Radan: Nu e deloc treaba ta. Extraordinar. Cine ma judeca pe mine?

Dl. Frana : E, ati vazut? Ati vazut? Sa votdm ceea ce am propus.

DI. Slobodan Ghera: Pai votam.

DI. Jurcul Mihai: Degeaba votam ca.

DI. Radan Mihai: Votati tot ce credeti ca e dupa statut si legal.

Dl. Slobodan Ghera: Votam tot ce credem ca este legal.

DI. Iacob Domaneant: Dupa statut, ce trebuie sa faca Consiliul, aia votam. Daca trece,
trece, daca nu, nu.

Prof. Radan: Exact.

Dl. Slobodan Ghera: Ivan je propunjital da se votira i napisala Anka u onem.

Prof. Radan: Pisete §to govore, ne da vim diktiraju.

DI. Slobodan Ghera: Eksakt.

Prof. Radan: Sto &uje.

DIl. Ghera Slobodan: Nitko ne diktira.

DI. Ghera Nicolae: Stalin diktiral, Hitler diktiral. Samo malko, kad bas je rekal.Nesam
tel da kazem. Smo bili u Hrvatskoj, kod Ministarstva, profesoru su rekli:,,Oproste te, veli
profesore, vi ste neki mali diktator tamo!”Jel istina ili ne?

Prof. Radan: Jest.

DI. Ghera Nicolae: Zasto velite vi ¢e drugi?

Prof. Radan: E, i od otoli ti zna$ ¢e ja sam diktator?

DI. Ghera Nicolae: Pa ja sam branil.

Prof. Radan: Nesi branil nista, kad sad napadas.

DI. Ghera Nicolae: Pa vi velite ¢e je drugi, velite ¢e on je diktator.

DI. Slobodan Ghera: Dajte, ja sam trazil kolaborare s vami.

Prof. Radan: S tobom nikad, dog god Zzivim! Nikad s tobom nelam da imam ja
kolaborare! Ti ne vredis da kolaboritam.

Dl. Slobodan Ghera: Gospoda je naprevila to, ne vi. Zato votiraj te i samo nadvor.

Dl. Frana : Votiraj te posto je. To je moje misljenje. Anko pisi!

Vlasici Anca: Ja ne razumem $to povedas!

Dl. Frana : Su date punge od Zajedni$tva s USL-am za maskare.

D-na Bogdan: Numai un pic, ma scuzati, va intrerup. Nu stiu daca este chiar ok si nu stiu
daca ati gasit undeva prin procesele-verbale ale sedintelor si discutiile astea, asa.

DIl. Frana: Eu vreau asta , fiindca am cerut.

D-na Bogdan: Dar, pentru ca ce se intampla? Ivan, numai putin, tu daca faci o afirmatie,
tu trebuie sa si dovedesti.

Dl. Frana: O sa dovedesc.

D-na Bogdan: E usor sia facem afirmatii si sa aruncam. Afirmatii si acuzatii poti
oricand, oricine poate sa faca, dar trebuie sa fim constienti ca trebuie sa le si dovedim.
Adica, nu e normal sa acuzi pe cineva §i sa nu.

Prof. Radan: V-am zis atuncea ca vom avea probleme mari. Cineva a spus: nu vom
avea nici o problema si punct.



DI. Frana:Votam ceea ce am propus. Supunem la vot. Domnul presedinte ar trebui sa
supuna la vot.

DI. Domineant: Propunerea propusa de Frana Ivan de a se desfiinta postul d-nei Sirbu,
fiindca aicea se Intampld lucruri in institutie duplicitare, adicd e sdpatd Uniunea de
angajati. Pe de o parte se vorbeste ca trebuie sa fie unitate, pe de alta parte partea angajata
a trimis pungi la scoli unde se promoveaza un candidat din partea partidului USL.

DI. Radan: Se noteaza in procesul-verbal.

Dl. Frana: Si jignirile provocate.

Prof. Radan: Tu nu poti fi jignit.

Dl.Frana: Eu cred ca dvs.

Prof. Radan: Nu poti fi jignit. Nu ai aceasta valoare.

Prof. lancov: Numai un pic. Ideea de desfiintare a unui post intra sub incidenta Codului
Muncii. Asta pe de o parte.

Dl. Slobodan Ghera: Nu desfiintam postul. Nu mai vrem sa fie ea aici.

Prof. lancov: Deci, inca o data, ca si fim legali, trebuie sd ni se dea nu numai
organigrama, ci si atributiile de serviciu pentru a vedea o restructurare a organigramei. Si
in ideea sa propunem gasirii unui alt procent legat de salarizare. Asa, asta putem decide,
dar nu numai un vot, pentru ca riscam sa facem o, abuz. Asta e parerea mea. Riscam sa
facem o, abuz. Deci, sa ni se dea organigrama cu atributiile fiecarei functii si sa.

DI. Sera: Am cerut o data si nu ni s-a dat.

Prof. lancov: Sa se discute daca sunt motive.

D-na Bogdan: Ati cerut salariile si am spus.

DI. Frana: Si aceea, aceea.

DI. lancov: Asta e parerea mea.

D-na Bogdan: Organigrama, faptul ca am desfiintat functiile existente.

Prof. lancov: Asa sa propui un post anume ii tendentios.

DIl. Doméaneant: Asa e.

DI. lancov: Asta e parerea mea.

D-na Bogdan: Nici nu se poate. Numai un pic.

DI. Domaneant: Sunt de acord cu propunerea dvs., trebuie s primim organigrama.
Dl.lancov: Si cu atributiile. Numai asa se poate lua decizia, altfel. Ce au propus.

Prof. Radan: E corect ce au propus. Poa’ sa ramana si propunerea asta. Nimeni nu este
stopat sa nu propuna. Cu organigrama, sa vedem daca vreti sa votati bugetul bine, daca
nu il votdm data viitoare, cand o sa avem si organigrama.

Dl. lancov: Da, si cu atributiile.

Prof.Radan: Organigrama acum detaliata.

DI. Domineant: Organigrama si atributiile.

D-na Bogdan: Numai putin, ca sa intreb, pentru ca ziceti ca si randul trecut ati cerut si nu
am facut. Deci, eu o sd va aduc, o s prezint fisa postului pentru fiecare post ocupat.

Prof. lancov: Exact. Numai asa se poate lua o hotarare, ca altfel.

D-na Bogdan: Numele trecut sus si fisa postului

DI. Sera: Si salariile.

D-na Bogdan: Domnule, salariile nu, degeaba dumneata te uiti la mine. Domnii, ati
inteles ce am spus eu? Nu mai Tmi cereti sd va spun salariul pentru cad nu am voie,
conform legii. Daca dvs. gasiti, domne legea asta spune ca am voie. Eu nu ajung la
judecatd pentru ca.



DI. Doméaneant: Deci, un angajat practic face imagine negativd Uniunii §i noi ca si
Consiliul Coordonator avem acest drept sda discutam problema asta. De ce sa facem o
imagine negativa si mai mult rdu decat bine si sd facem dezbinare intre noi, aicea? Si
zicem: nu mai vrem sa mergem cu omul acesta Tnainte. Avem acest drept dupa statut. Ca
lungim atata i nu ludm problema de esentd. Nu ne uitdm in esenta problemei, fiindca
acolo sunt esentele problemei.

Prof. lancov:Oricum nu, azi bugetul nu se decide.

Prof. Radan: Daca nu vreti.

Prof. lancov: Am sa propun sa se faca o sala multifunctionala la Lupac.

Dl. Slobodan Ghera: Profesore, sad govorimo nesto drugo!

Prof. lancov: Pa ne. Je projekt za budzet za ovu godinu.

DI. Hategan: Asta nu depinde de tine, suntem mai multi, supunem la vot. Cine vrea,
vrea, cine nu, nu.

Prof. Radan: Nu ne putem ascunde dupa degete.Uitati aici ce scrie!

Prof. lancov: Sam razumel, ne treba da.

Prof. Radan: Pai daca nu vreti sa intelegeti ce va spun. Va informam ca cererea dvs. a
fost discutata in sedinta Consiliului local al comunei Lupac din data de 31.01.2012, unde
domnii consilieri au fost de acord cu solicitarea dvs. in ceea ce priveste locatia si
concesionarea acestui spatiu cu urmatoarele observatii, dvs. avand obligatia sa Intocmiti
documentatia premergatoare. Pdi cum pot eu sd intocmesc documentatia pe un lucru care
nu-mi apartine?

D-na Bogdan: Asta am spus eu.

DI. lancov: Bun, o sd votam sau cautim un.

Prof. Radan: Domn prof., votati prima data un act legal. Ei nu pot. Nu este nimic legal si
acceptat numai ca s-a discutat si s-a aprobat. Trebuie hotarare si acolo se stipuleaza ca ei.
Nu puteti sa vindeti calul si sd vind cumparatorul sa-1 tasale.

Prof. lancov: Pai asa nu o sa primim niciodata.

Prof. Radan: E nu, pai noi cum am primit?

DI. Jurcul: Domn prof. nu ne-a dat de ani buni si nici nu o sa primim.

Prof. Radan: Pai, domn prof., haideti la Primarie.

DI. Jurcul: Tot timpul asa a facut, faceti un act si dupa aia e altceva.

DI. Doméneant: Va rog sa rezolvdm problema care a fost pusa aici in discutie. Dupa aia
putem trece si la urmatorul subiect.

Prof. Radan: Domnilor, s-a votat bilantul contabil. Mai departe, vreti sa votam bugetul?
Dl. Slobodan Ghera: Domnul Frana a propus ceva.

DI. Frana: A propus ceva inainte de buget.

D-na Bogdan: Nu vreti sa introduceti aceste propuneri la urma, dupa discutii, ca sa
mergem un pic in ordine?

Prof. Radan: Ce vreti? Vreti sau nu vreti?

DI. Hategan: Ovde smo po vise, da vidimo za budzet. Posi mozes da vidi$ Sto hoces.

DI. lancov: Pa u ovoj situaciji, budzet nemoze da se votira.

Prof. Radan: Profesore, dajte argumenti, da se zna zasto smo odlozili!

Dl. lancov: Pa ovako, ja sam predlozil da bude ponderea po vise.

DI. Radan: Kako, konkret?

DI. lancov: Pa dobro.

DI Sera: Vrem salarii de la presedinte, secretar, contabila.



D-na Bogdan: Si de la femeia de servici.

DI. Sera: Da.

D-na Bogdan: Ca femeia de servici are responsabilitatea cea mai mare 1n institutie.

Dl. lancov: Dar am vorbit. Sa se prezinte organigrama cu atributiile.

Prof. Radan: Ca sa stim data viitoare ce sa va prezentam, ca sa nu ziceti si data viitoare
pai n-am.

Prof. lancov: Si atunci o sa vedem. O sa se ia de la.

Prof. Radan: Bun. Ati retinut, doamna contabila? Organigrama postului si cu
prezentarea continutului sau fisei fiecarui om. Ce mai vreti?

D-na Bogdan: Mi-am notat. Fisa postului la fiecare angajat.

Prof. lancov: Eu sustin proiectul de a se realiza o sala multifunctionald in Lupac si sa
vedem cum, daca asta nu poate sa sus{ind Uniunea, decidem sa.

Prof. Radan: Nu ca Uniunea nu vrea sa sustina.

Prof. lancov: Atunci vom vota sa cumparam.

DI. Ghera Slobodan: Eu propun, daca se poate, fiindca deja sunt prea multi nervi si nu
putem sd avem discutii de genul asta cu bugetul si asa mai departe. S& vedem in
continuare, daca nu se voteaza, ne mai gasim o datd si vedem despre ce e vorba. Si sa
trecem la ce a propus Ivan.

D-na Bogdan: Ce a propus Ivan?

Prof. Radan: Ce a propus lvan d-soarda? Domnilor, restructurarea posturilor nu se face la
propunerea lui Ivan. Restructurarea posturilor se face dupd o analizd amanuntitd. Asta e
treaba lui Ivan.

DI. Slobodan Ghera: Nu a lui Ivan.

D-na Bogdan: Ma lasati pe mine un pic? Va rog frumos! Chiar daca nu o sa va placa, dar
nu am incotro, trebuie sa spun. Din punct de vedere al restrangerii activitatii, ca asta ati
cerut, restrangerea activitatii. Ca sa ajungi sa desfiintezi postul cuiva, trebuie sa ai niste
argumente. Argumentele acelea trebuie scrise pe hartie. In cazul in care vreti si
desfiintati postul cuiva, pentru ca nu va plac ochii lui, nu puteti sd scrieti asta. Dar
argumentele pentru care vreti sa desfiintati postul dla trebuie trecute intr-un proces-
verbal, intr-o nota de constatare adoptata. Nu putem asa, pur si simplu ati hotarat sa iese
si gata, iese. Legea, Codul Muncii spune ceva aici, de aia v-am spus cd angajarea,
intocmirea contractelor de muncd, precum si incetarea contractelor de munca trebuie
facute numai in baza Codului Muncii. Deci, daca se constata ca cineva si angajatul.

DI. Frana: S-a desfiintat conform Codului Muncii si postul meu, nu?

D-na Bogdan: Aia da. Daca vrei amanunte, eu nu le-as spune.

DI. lancov: Eu am propus ideea aia.

D-na Bogdan: Deci, ideea este.

DI. Domineant: Domn profesor, hai sa zicem.

D-na Bogdan: Nu puteti sa propuneti desfiintarea unui post asa, pur si simplu, nu puteti.
Trebuie sa.

DI. Ghera Slobodan: Nu, numai vrem ca aceasta persoana, care face o imagine negativa.
DI. Frana: Comploteaza impotriva noastra.

DI. Ghera Slobodan: Si in campanie si asta e toata treaba.

D-na Bogdan: Si concluzia este ca, pentru ca nu puteti sa desfiintati pentru ca ati ridicat
mana si spuneti ca ati desfiintat un post. Nu se poate asa ceva. Trebuie, cum am spus, o
serie Intreagad de documentatie.



DI. Slobodan Ghera: Tn primul rand d-na Mia, vrem si se consemneze ceea ce am cerut.
Sa votam.

D-na Bogdan: Nu, nu, dar eu va spun,ca sa stiti. Ca , daca ati votat, nu inseamna ca
imediat se desfiinteaza.

Dl. Slobodan Ghera: Asteptam.

Prof. Radan: Domnilor, puteti sd supuneti la vot. Nimeni nu va interzice si nimeni nu va
opreste si nu va limiteazd dreptul. Dar, ce sd supuneti la vot? Ca vreti sd puneti in
discutie, da asta se poate.

DI. Ghera Slobodan: Nu, excluderea d-nei Sirbu.

Prof. Radan: Aia nu puteti fara motive.

DI. Slobodan Ghera: Avem motive.

Prof. Radan: Voi ce ati spus este o minciuna, habar nu aveti ce s-a intdmplat acolo. Dar,
treaba lor. Domnule, eu zic ca nu aveti.Voi ziceti ca aveti.

DIl. Frana: Da.

Prof. Radan: Atuncea voi nu puteti sa ziceti, daca eu zic?

DI Frana: Nu, Consiliul Coordonator o sa zica. Daci e de acord sau daca.

Prof. Radan: Consiliul Coordonator, in primul rand nu esti tu.

DI. Frana: Pai nu, Consiliul Coordonator, nici nu am zis eu unul, singur.

Prof. Radan: Repet, poti, dupa regulile.

DI. Frana: Sa se supuna la vot.

Prof. Radan: Da, sa propuneti discutarea postului de secretar executiv. Puteti, asta e
dreptul vostru. Mai departe, trebuie aduse argumente legale si dupa Codul Muncii si dupa
legislatia in vigoare. Nu puteti decide asa ca vreti voi.

DlI. Slobodan Ghera: Ba putem decide. Si in statut este.

Prof. Radan: Notati asta. Zice deputatul, el care face legi.

DI. Ghera Slobodan: Notati, da.

Prof. Radan: Poti sa tot afirmi pana maine.

DI. Slobodan Ghera: Cine este de acord sa excludem aceasta persoana din Uniune?

DI. Frana: Anca, te rog sa notezi!

Prof. Radan: Numarati voturile!

DI. Frana: Numarati voturile!

Prof. Radan: Ati numarat, da? Cine este impotriva?

DI. Hategan: Eu.

Vlasici: Cate voturi sunt ,,pentru”?

Dl.Slobodan Ghera: 7 sunt ,,pentru”, 4 ,,impotriva” si o ,,abtinere”.

DI. lancov: Si doua abtineri.

Prof. Radan: Acum, urmeaza treaba asta. Trebuie sd o dam justitiei.

DI. Sloboodan Ghera: Corect.

Vlasici : Doua.

Prof. Radan: Inci o dati, daca vrea Slobodan.

DI. Slobodan Ghera: Vreau.

Prof. Radan: Mai, ochii tai vor mult.

Dl. Slobodan Ghera: Mult vor, vor dreptate domn profesor.

Prof. Radan: Tu si dreptatea.

Dl. Slobodan Ghera: Eu, care am invatat de la dvs.



Prof. Radan: Tu si dreptatea. Nu ai fost asa invatat, dar treaba ta. Ai toata libertatea sa iti
caufi principii.

Dl. Slobodan Ghera: Voi faceti toata treaba asta.

Prof. Radan:Asa ceva nu se face. Nu pot ca sia desfac omului un contract, ca vrea
Slobodan. Daca el aduce argumente juridice si legale ca trebuie desfiintat un post.

Dl. Slobodan Ghera: Eu nu am zis sa se desfiinteze postul.

Dl. Jurcul: Excluderea persoanei.Concedierea.

Prof. Radan: Nici aia nu poti.

Dl. Slobodan Ghera: Scrieti aia ce am zis, nu ce nu am zis.

Prof. Radan: Niciunde nu scrie ca voi decideti concedierea persoanelor. Acolo scrie cine
angajeaza, cine concediaza si cine.

Dl. Frana: Si cine comploteaza.

Prof. Radan: Scrie in statut. Sa stii cd incepe sa mi se cam umple oala cu prostiile tale.
Tie ce? Tie nu poate, ca ti-am fost dascal. Nu tu mie. Tie nu poate sa ti se umple oala, ca
nu are cum i olita ta e cam micutd, daca vrei asa sa discutam, ca tu tot arunci. Bun, am
rezolvat-o si pe asta. Cu bugetul, cine este de acord sa discutam acuma?Unu. Vi rog,
numarati voturile! Cinci. Cine e ,,impotriva”? Numarati voturile! Opt. Nu 1l discutam.

Dl. Slobodan Ghera: Si eu ma abtin.

Prof. Radan: Nu il discutam, il discutam dupa trei luni. Dupa trei luni pregatim ceea ce
s-a cerut, dl. profesor a formulat niste cerinte si gata. Dupa Pasti, dupa Pastele romanesc.
DI. Hategan: Supunem la vot, s mai dam afarad cativa, ca asa vrem noi, ca asa vrea
Hategan. Ii dam afara pe toti, cine cum vrea, il dim afari. E rusine asa ceva.

Prof. Radan: Asta este. Domnilor, repet.

DI1. Hategan: Nu am nimica.

Prof. Radan: Repet ce am zis la inceput, vom avea probleme si le avem.

Dl. Slobodan Ghera: Problemele le creati dvs.

D-na Bogdan: Pot sa intreb ceva? Sa nu va supdrati ca trebuie sa intreb.Eu o sa pregatesc
aicea fisa postului pentru toatd lumea, da, cu numele si cu tot.In sedinta urmitoare, dvs.
veti vedea figele postului si veti hotara ca ce? Sau cum sa zic? Cum ati? Pentru ca va dura
si na, nu stiu, cum ati gandit sa se desfasoare sedinta urmatoare, sa discutam bugetul?
Prof. Radan: In litera legii si dupa statut. Nimeni nu da afara pe nimeni aici, ci asa vreau
ochii lui. N-am fost asa nedrepti niciodatd. Cand vreti s3 mergem in instanta, noi o sa
aducem statutul, cine dispune, este un act juridic aprobat de instanta. Dar cad nu e chiar
asa. Eu vreau si acuma gata. Pai eu vreau sa te dau pe tine afara.

DI. Frana: Pai m-ati dat.

Prof. Radan: Pe tine? O, pa tu, trebuia de mult sa te dau afara. Ti-am argumentat. Ai citit
argumentele?

DI. Frana: Da.

Prof. Radan: Sunt argumente perfect legale. Ti-a disparut obiectul muncii. Nu mai
facem pauza. Inscrieti-va la diverse! S-a inscris. Dati-i drumul!

Dl. Slobodan Ghera: Eu m-am inscris la diverse. Vreau sa ridic doua probleme legate de
Starigrad. Mi-a telefonat presedintele de la Starigrad, Ivan Hategan, ca nu se mai poate sa
fim aicea, si se ducd in Caminul Cultural, s& se mute si nu se mai pot spila
echipamentele la Uniune. Pana acuma s-au putut toate astea si ma intreb, oare de ce? Si al
doilea lucru, fisa de documentare , va rog sa incercati sa o recompletati. Scrieti corect
cine este si in filiala Lupac si filiala Caragova si care sunt vicepresedintii Uniunii.



Prof. Radan: Notati cu atentie. Daca vorbeste prea repede, dvs. il opriti §i spuneti, ca sa
notati totul. Sa nu spuna dupa aia ca nu s-a notat.

Vlasici: Ai zis, pana la Caminul Cultural am notat.

Dl. Slobodan Ghera: Cum? Deci, doua probleme legate de echipa de fotbal, de ce nu se
mai poate sa se meargd in continuare cum s-a mers, ca este sub egida Uniunii. Si fisele de
documentare sa se completeze cum trebuie. Si inca, un al treilea.

Vlasici: Fisele de documentare?

DI. Slobodan Ghera: Ai scris?

Vlasici: Da. Fisele de documentare sa fie completate cum trebuie.

DlI. Slobodan Ghera: Un al treilea lucru, am primit contractul de comodat si aicea vreau
sd va spun ca este semnat de comodant, administrator Slovensky Mihai si sa se adauge
obiectul contractului este primirea in folosinta spatiul de 16 metri patrati, aflat la sediul
central UCR 1n vederea functionarii Cabinetului Parlamentar. Pentru ca acolo o sa am si
oameni care sa lucreze, nu este numai pentru mine.

Vlasici: Ok. A fost semnat de Slovensky si ce mai? Sa fie introdus?

DI. Slobodan Ghera: La obiectul contractului sia fie adaugat, deci, dupa obiectul
contractului, obtinerea folosintei apartamentului de 16 metri patrati situat in sediul central
al Ucr in vederea folosintei Cabinetului Parlamentar, pentru ca o sa mai am si alti
oameni. Nu o sa lucrez singur. Si nu mi se pare normal s fie administratorul comodantul.
D-na Bogdan: Sa adauge ca foloseste spatiul pentru activitatea parlamentara, Cabinetului
Parlamentar. La obiectiv nu scrie nimic?

Prof. Radan: Mai sunt si altii care vor la diverse? Nici o problema, daca nu, s vedem
cat e ora. D-na Sirbu? Vedeti la protocol cam cat timp pana e gata si mergem la masa. Si
conform traditiei, masa a fost aprobata de Biroul Executiv. Va rog, faceti tot ce credeti
dvs.!

DI. Doméaneant: Facem ceea ce este omeneste.

Prof. Radan: Nu omeneste. Nu a fost stipulat asa ceva statutar. Dar, dacd voi vreti?
Domnul Domaneant, discutam in cor, toti o sa-I semnati.

DIl. Doméaneant: Asa e.

Prof. Radan: Noi nu va dam nimic in dar, asa cum nici dvs. nu vreti s ne dati noud
nimica. Deci, dupa, hai sd numim traditie, dupa aia mergem la protocol. Sa vedem la ce
ord, ca de obicei, servim o masa care ne este rezervata prin lege. Nu aveti indemnizatie de
sedinta. Daca sunteti de acord cu asta, eu v-as propune , nu stiu, sd vedem, 20 de minute,
in 20 de minute sunteti invitati la protocol. Va multumesc. $i cu aceasta, sedinta a luat
sfarsit.

Tntocmit,
Vlasici Anca



